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Terugblik Bijeenkomst 2 van het Nationaal Burgerberaad Klimaat (8 en 9 februari) 

Inleiding 

 

Waar de eerste bijeenkomst in het teken stond van kennismaking en verkenning, was de 
tweede bijeenkomst van het Nationaal Burgerberaad Klimaat gericht op ervaring opdoen 
in de praktijk. Op zaterdag 8 februari gingen de deelnemers in groepjes van 12-15 
deelnemers het land in op 27 verschillende veldbezoeken. De deelnemers bezochten 
organisaties en mensen die dagelijks bezig zijn met eten, spullen gebruiken en reizen. Zo 
deden zij kennis op in de praktijk over kansen en dilemma’s. Op zondag 9 februari kwam 
iedereen weer samen om de verschillende ervaringen van de veldbezoeken uit te wisselen. 
Welke thema's en patronen (rode draden) zien zij ontstaan? En welke vragen willen ze 
verder onderzoeken? Op basis daarvan kozen de deelnemers samen aan welke soorten 
kennis zij behoefte hebben en met welk type deskundigen zij daarover tijdens de volgende 
bijeenkomst op 8 maart in gesprek willen.  

Samen hebben de deelnemers de basis gelegd voor de verdere richting van het 
burgerberaad. Deze twee dagen brachten nieuwe kennis en perspectieven en ook het 
inzicht dat er geen gemakkelijke oplossingen zijn.  
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Dag 3: Veldbezoeken – Eten, reizen en spullen gebruiken in de praktijk 

 
Op zaterdagochtend begon de dag met een korte uitleg over het programma. De 
veldbezoeken waren verdeeld over 14 routes, die de deelnemers in kleine groepjes naar 27 
verschillende locaties door heel Nederland brachten. Binnen een straal van ongeveer 1 uur 
reistijd ten opzichte van de locatie in Amersfoort. Elk bezoek sloot aan bij één van de drie 
hoofdthema’s: eten, spullen gebruiken en reizen.  Er waren bezoeken die het huidige 
systeem lieten zien en veldbezoeken waar innovatie centraal staat. Veel van de 
deelnemers vertrokken met een gezonde dosis nieuwsgierigheid en met veel vragen. Zij 
gingen op pad met de opdracht om vanuit verschillende ‘brillen’ naar de veldbezoeken te 
kijken: 

• Nu & Straks 
Hoe ziet de toekomst eruit die de organisatie wil? 
Wat lukt daarvan nu al?  
En waar loopt de organisatie tegen aan om daar te komen: welke obstakels komt 
ze tegen?  

• Samenwerken 
Wat kan de organisatie goed zelf en waar heeft ze anderen voor nodig?  
Wat helpt om samen te werken met anderen? 
Wat maakt het moeilijk om samen te werken met anderen?  

• Stap in de schoenen van toekomstige generaties 
Stel je voor dat je leeft over 75 jaar, in het jaar 2100. Vandaag ben je vanuit die 
toekomst een dagje op bezoek.  
Op welke manier denkt de organisatie aan jou?  
Waar ben jij blij mee, waar mogen ze meer van gaan doen?  
En waar ben je minder blij mee, waar zouden ze mee moeten stoppen?  

• Eerlijk 
Wat is er nodig zodat iedereen mee kan doen?  
Wat is er nodig om de lasten en lusten eerlijk te verdelen?  
Welke dilemma's komt de organisatie hierbij tegen? 

  



3 
 

Eten in beeld 

De deelnemers die zich richtten op het thema eten, bezochten uiteenlopende locaties. 
Tijdens het veldbezoek aan de varkensboerderij Van Asten, onderdeel van de Vion Food 
Group, kregen deelnemers een rondleiding. Ze ontdekten hoe moderne technologieën 
worden ingezet in de productie van varkensvlees. De deelnemers leerden over de 
maatregelen zoals warmte-koude opslag, biogasproductie en genetische aanpassingen 
die bijdragen aan CO2-reductie in de varkenssector.  

Bij het bezoek aan Nijssen, dat voedselverspilling tegengaat door etensresten van 
supermarkten en voedselproducenten om te zetten in varkensvoer, zagen deelnemers 
enorme hoeveelheden voedsel, zoals stroopwafels en snoep, die anders weggegooid 
zouden zijn. In Honselersdijk leerden zij hoe de teelt van paprika’s en tomaten werkt in de 
kassen van Frestia. Ze zagen welke technologieën worden gebruikt, bijvoorbeeld met inzet 
van aardwarmte en biologische bestrijdingsmiddelen en hoe de sector zich ontwikkelt. In 
Barneveld kregen de deelnemers een rondleiding door een Rondeel kippenboerderij waar 
op een diervriendelijkere manier eieren worden geproduceerd. In Groesbeek werd een 
voedselbos bezocht, een vorm van landbouw waarin bomen en struiken eetbare 
producten leveren. Er werd ingegaan op hoe deze methode werkt en hoe het past binnen 
het voedselsysteem. 
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Ook de rol van supermarkten en restaurants werd onder de loep genomen. In Nieuwegein 
zagen de deelnemers het grootste distributiecentrum van Jumbo. Ze bespraken hoe de 
supermarktketen werkt aan efficiëntie in de voedselketen en welke keuzes daarin een rol 
spelen. In Utrecht liet Lidl met een supermarktbezoek zien welke duurzame keuzes Lidl 
maakt in hun assortiment, zoals alternatieve producten en het verminderen van 
voedselverspilling. Bij restaurant Broei in Amersfoort proefden de deelnemers hoe een 
volledig plantaardig menu zowel duurzaam als smaakvol kan zijn. Op de melkveehouderij 
De Groote Voort in Lunteren benadrukte boer Jan Dirk van de Voort het belang van 
bodemgezondheid en landbouw, gericht op herstel van het ecosysteem. Dit sloot aan bij 
de inzichten die sommigen van het burgerberaad opdeden in Lochem, waar boerderij ’t 
Gagel van Lente land de nadruk legde op samenwerken met de natuur. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Spullengebruik en grondstoffen 

Bij de HVC-afvalverbranding werd duidelijk dat we met elkaar nog steeds heel veel spullen 
weggooien en hoe ook veel materialen worden verbrand. Bij het Regionaal Circulair 
Ambachtscentrum in Alkmaar zagen deelnemers hoe gemeenten afval proberen te 
hergebruiken en minimaliseren. Mud Jeans in Laren liet zien hoe oude spijkerbroeken 
gerecycled worden tot nieuwe stoffen, zonder extra katoen te verbouwen. In Rotterdam bij 
Blue City bekeken deelnemers hoe afvalmaterialen worden omgezet in nieuwe producten 
door startups en ondernemers. In Amsterdam doken de deelnemers dieper in de wereld 
van bioplastics bij Avantium, een bedrijf dat nieuwe materialen ontwikkelt, zoals 
bioplastics. Deelnemers zagen hoe deze materialen worden gemaakt en welke 
uitdagingen en kansen ze bieden in vergelijking met traditionele kunststoffen. Bij De Lokatie 
bekeken zij hoe een kringloopcentrum bijdraagt aan hergebruik. Deelnemers zagen hoe 
producten worden verzameld, gesorteerd en opnieuw in de markt gebracht en hoe 
huidige belastingsystemen daar soms in de weg kunnen zitten. Het Repair Café in 
Amersfoort liet zien hoe regelgeving soms barrières opwerpt bij reparaties: een stofzuiger 
repareren mag bijvoorbeeld niet altijd vanwege certificeringsregels. Bij Kersten 
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Hulpmiddelen zagen deelnemers hoe hergebruik en reparatie van hulpmiddelen zoals 
rolstoelen en trapliften kunnen bijdragen aan een circulaire economie. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reizen 

Voor de deelnemers die zich richtten op reizen, stonden de mogelijkheden en beperkingen 
van anders reizen centraal. In Culemborg leerden deelnemers bij het Nationaal 
Kennisplatform Laadinfra Nederland over de uitdagingen bij het opschalen van elektrische 
mobiliteit, zoals de druk op het elektriciteitsnet. In Houten, een stad die ontworpen is met 
prioriteit voor fietsers, zagen ze hoe slimme verkeersnetwerken fietsen in een stad 
aantrekkelijker maakt dan autorijden. De NS (Nederlandse Spoorwegen) legde uit dat zij 
het aantal treinreizigers probeert te vergroten door onder andere goede 
parkeervoorzieningen bij de stations te realiseren, kantoren en huizen te bouwen bij de 
bestaande stations, en met daluurtarieven reizen aantrekkelijker te maken. De 
Fietsersbond benadrukte dat investeren in veilige en goed bereikbare fietsroutes 
essentieel is om de overstap van de auto naar de fiets te stimuleren. Op Schiphol gingen 
deelnemers in gesprek met KLM, de luchthaven en het Nederlands Lucht- en 
Ruimtevaartlaboratorium over hoe de luchtvaartsector werkt aan nieuwe brandstoffen en 
welke keuzes daarbij een rol spelen. Bij Neste op de Maasvlakte kregen deelnemers inzicht 
in de productie van hernieuwbare brandstoffen en de rol die deze kunnen spelen in reizen 
nu en in de toekomst. Op de terugweg in de bus werden er gesprekken gevoerd met 
Platform Hernieuwbare Brandstoffen, waarin deelnemers meer te weten kwamen over de 

uitdagingen en kansen van de 
transitie naar nieuwe energiebronnen, 
zoals biobrandstoffen en de rol die 
deze spelen in de energiemix van de 
toekomst 
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Afsluiting van de 3e dag 

Na een intensieve dag met heel veel verschillende 
veldbezoeken was er een gezamenlijke afsluiting. Er 
zijn waardevolle gesprekken gevoerd en nieuwe 
inzichten opgedaan. Deelnemers hebben niet 
alleen knelpunten besproken, maar ook positieve 
voorbeelden gedeeld. Na de gezamenlijke 
afsluiting was het tijd om wat rust te nemen en uit 
te kijken naar de zondag waarbij veel op het 
programma stond.  
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Dag 4: Van ervaringen naar inzichten 

Op zondagochtend kwamen de deelnemers weer samen in Amersfoort. Het doel van de 
dag was om alle ervaringen en kennis die de deelnemers tot dan toe hadden opgedaan 
bij elkaar te brengen. En om samen een keuze te maken welk soort kennis en type 
deskundigen het burgerberaad nodig heeft om de volgende stap te zetten.  

Gesprekken in groepen 

Op zondag wisselden de deelnemers ervaringen van de verschillende veldbezoeken uit. In 
groepen is besproken welke thema’s en patronen (rode draden) zij zien ontstaan. En welke 
vragen ze verder willen onderzoeken. Op basis daarvan hebben de deelnemers samen 
gekozen aan welke kennis zij behoefte hebben en met welk type deskundigen zij daarover 
tijdens de volgende bijeenkomst op 8 maart in gesprek willen. Bij het kiezen van het type 
deskundigen werd duidelijk dat het burgerberaad het belangrijk vindt om verschillende 
perspectieven en geluiden te horen. Bekijk de visuele samenvatting van dit 
programmagedeelte op de volgende pagina. 
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NBK-tekening keuze soorten kennis en type deskundigen  
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Team Kennis  

In de week na de bijeenkomst heeft de onafhankelijke projectorganisatie samen met 
Team Kennis namen van mensen gekoppeld aan de keuzes van het burgerberaad voor 
kennis en deskundigen. Team Kennis is een team van deelnemers dat tijdens de tweede 
bijeenkomst door het burgerberaad is gevormd. Zij kijken namens het hele burgerberaad 
mee en zorgen ervoor dat de deskundigen die door het burgerberaad op 8 maart worden 
uitgenodigd, kunnen helpen met de kennis waar het burgerberaad naar op zoek is. Dit 
kunnen mensen zijn uit de wetenschap, ervaringsdeskundigen, belanghebbenden of 
ambtenaren vanuit de overheid. 

De keuze voor deskundigen die voor 8 maart worden uitgenodigd, wordt mede gemaakt 
op basis van de suggesties voor deskundigen die het burgerberaad eerder zelf heeft 
aangeleverd. En op basis van suggesties van de onafhankelijke wetenschappelijke 
werkgroep, de ambtelijke werkgroep (over beleidsdeskundigen binnen de overheid), en 
suggesties van maatschappelijke organisaties.  

Er wordt daarbij zoveel mogelijk voor gezorgd dat kennis beschikbaar is vanuit 
verschillende perspectieven. 

Quiz en samenwerking 

Na de lunch volgde een quiz: Wat doet 
de rijksoverheid eigenlijk? De quiz gaf 
een indruk van hoe de overheid op dit 
moment bezig is met de verschillende 
onderwerpen. En waar de rijksoverheid 
wel over gaat en wat juist onder lokale, 
regionale of internationale regelgeving 
valt. Als het burgerberaad naar 
aanbevelingen toewerkt, kan het 
nagaan wat de overheid al doet en 
waar de overheid wel en niet over gaat.  

Na de quiz werd gesproken over 
samenwerking. Hoe ervaren de 
deelnemers het proces? Wat gaat goed 
en wat kan beter? Hoe willen we de 
komende maanden met elkaar 
samenwerken als burgerberaad? Er is 
een Team Samenwerking gevormd dat 
dit met de voorzitter verder gaat 
uitwerken. Dit onderwerp komt 
vervolgens terug bij de volgende 
bijeenkomst.  

Naast Team Samenwerking en Team Kennis zijn er ook nog andere Teams van deelnemers 
gevormd:  

- Team Rode Draden (dat kijkt naar overkoepelende inzichten en verbindingen) 
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- Team Wat vindt NL? (werkt aan de raadpleging van heel Nederland om inbreng 
van de samenleving te vragen)  

- Team Ontwerp (werkt met de organisatie aan de voorbereiding en opzet van de 
derde bijeenkomst).  

Alle teams werken tussen de tweede en derde bijeenkomst samen met de organisatie 
en koppelen daarna weer terug aan het gehele burgerberaad tijdens de derde 
bijeenkomst op 8 maart. 

Tenslotte 

Met deze tweede bijeenkomst is een belangrijke stap gezet. De deelnemers hebben meer 
kennis opgedaan en geleerd vanuit de praktijk. Samen bepaalden ze welke thema’s en 
vragen zij verder willen onderzoeken en wie ze daarvoor nodig hebben. Op deze manier 
wordt voor het burgerberaad steeds duidelijker wat zij belangrijk vinden. Wat zijn de echt 
belangrijke vraagstukken en dilemma’s als het over eten, spullen gebruiken en reizen 
gaat? Deze vraag gaat het burgerberaad in de komende bijeenkomsten nog verder 
verdiepen door in gesprek te gaan met allerlei verschillende deskundigen. Op basis 
daarvan zal het burgerberaad de volgende stap nemen en beginnen met het ontwikkelen 
van de aanbevelingen voor het kabinet.  

 

 

 


