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Weekend 4




Vorige bijeenkomst: 7,9

“interessante deskundigen!”
“genoeg tijd per sessie”

“fijn om dit in verschillende
gespreksvormen en spelvormen te

doen”

“werken in kleine groepjes”
“lekkere hapjes!”



Vorige bijeenkomst: 7,9

“het was te kort! een heel weekend

" “het moeten kiezen tussen 4
was beter geweest

sessies voelt als een gemis”

“er was soms onvoldoende plek bij

populaire sessies”
“tijdens de laatste sessie zat ik alleen”

“iIk ben ongeduldig, ik wil graag naar

adviezen toe”



18&19 @ Kennismaken
januari We leren elkaar kennen. En
de onderwerpen waarover
we advies gaan geven.

Nationaal Burgerberaad Klimaat

8&9 @ Veldbezoeken

februari We gaan naar buiten om
te ervaren hoe mensen en
bedrijven dagelijks met eten,
reizen en spullen gebruiken
bezig zijn.
8 @ Deskundigen
maart We gaan in gesprek

met verschillende
deskundigen die door
jullie zelf gekozen zijn.

12&13 @ Bouwen aan

april oplossingen
We gaan op een creatieve
manier met elkaarin
gesprek over oplossingen.

17&18 @ Concreet maken

mei We maken de oplossingen
steeds concreter. Zo komen
we tot een sterk advies.

21&22 @ Advies

juni Het is zover: we komen
tot een gezamenlijk advies
aan het kabinet en de
Tweede Kamer.

We overhandigen in september het advies aan het kabinet en de Tweede Kamer.
Binnen een half jaar geeft het kabinet een reactie op het advies. Daarna gaat de

Tweede Kamer erover in gesprek. In september 2026 is er een slotbijeenkomst met
het burgerberaad, het kabinet en de Tweede Kamer.
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nieuwe perspectieven
nieuwe vragen

nieuwe ideeén

ontdekken

S N N N

verwarring
irritatie

frustratie

creativiteit
‘aha’ momenten

nieuwe inzichten
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ontstaan

voorstellen
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besluiten
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Van:

wie heeft er gelijk?

Naar:

wat is er mogelijk?



Overzicht hulplijnen

S

Bron van informatie: 21&22 juni

Als we dit doorvoeren, wat is dan het effect?

Impact analyse

NBK 5
17&18 mei

Kinderklimaattop
Verrijken van adviezen:

Perspectief van kinderen is hier niet aanwezig
7 Adviezen hebben wel effect op ben
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Netenschap & Overheid
Bron van informatie: Wat gebeurt er al? Wat mag juridisch?

NBK 4 _ ,
12813 april madpleging

Verrijken van adviezen:
Kans om heel Nederland te betrekken
Uitkomsten kunnen helpen bij het maken van adviezen




Welkom bij weekend 4!



We zijn nu op de helft van onze reis
samen...

Hoe heb je deze eerste helft ervaren en
waar kijk je naar uit voor dit weekend?

15 minuten in 3-tallen — zoek gerust een plekje in de ruimte op




samenwerken in de volgende fase




Om te kunnen samenwerken is het belangrijk
dat we...

als groep in harmonie samen werken

het met elkaar eens zijn wat het probleem is en wat de
oplossing is

veranderen wat mensen doen



Om te kunnen samenwerken is het belangrijk

dat we...
| o . |
ssing.



Om te kunnen samenwerken is het belangrijk
dat we...

we kunnen het met elkaar oneens zijn en we kunnen met
elkaar in verbinding zijn



Om te kunnen samenwerken is het belangrijk
dat we...

we kunnen het met elkaar oneens zijn en we kunnen met
elkaar in verbinding zijn

we kunnen de brug bouwen terwijl we er op lopen

verohderen-watmensen-doen



Om te kunnen samenwerken is het belangrijk
dat we...

we kunnen het met elkaar oneens zijn en we kunnen met
elkaar in verbinding zijn

we kunnen de brug bouwen terwijl we er op lopen

zelf meedoen, ook al weet je niet zeker waar het naartoe
gaat



Kom in het midden staan als...




..je 1of meerdere tattoos hebt




..je een bonus/stiefouder bent of hebt




..je de grappenmaker van de klas was
of bent




...je van dansen houdt




..Je een medische conditie hebt die je in
de weg zit




..Je soms wat meer gezelschap kunt
gebruiken tijdens het BB weekend




..je het spannend vindt om straks
samen besluiten te nemen




..Je moeite hebt met de vraag die er
door het kabinet is gesteld




..Jje een advies wilt maken wat
bijdraagt aan een betere toekomst voor
Nederland




Hoe kunnen we dls Nederland
eten, spullen gebruiken en reizen
op een manier
die beter is voor het klimaat?



Team Samenwerking



Samenwerkingsprincipes
Luister naar elkaar en geef elkaar de ruimte
Focus op de inhoud, niet op de persoon
Het is oke om van mening te verschillen

Wees nieuwsgierig naar elkaar, stel je oordeel uit en wees positief naar elkaar



Over de streep

Ja, ik kan me hierin vinden

Nee, ik kan me hier niet in vinden (en heb iets nodig of een principieel

bezwaar)



Lunch + wandeling

Wat wil jij echt bijdragen aan het
burgerberaad & welke ruimte kun |e
maken voor anderen?

30min wandelen - alleen (zet je timer op 15 min, keer dan om)



Werken aan aanbevelingen!



Ga zitten bij het hoofdthema van jouw
keuze

Het subthema maakt nog niet uit



Team Rode Draden




Doel van de middag:

aan de slag!

*deze indeling is slechts een manier om met elkaar in
gesprek te gaan



Spelregels:

Minimaal 3 mensen nodig om aan aadnbeveling te werken
Bij meer dan 7 mensen splitsen we de groep in 2-en
Als je niks bij te dragen hebt, mag je altijd ergens anders naartoe gaan

Speciale rol: de Bij, die zorgt voor kruisbestuiving
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Dag 2 van weekend 4




FROGRAMI\A NATIONAAL BURGEREERMD KLIMAAT

12 & 13 APRIL 2025

? o

VAG | '_

?

. -
AR ALLES WAT -
wonEn  WEDRER AT

@

®

VAG 2 ST 000 #

Teo 0 0
4 ‘~
L

N L
: __ROMDE Z:FOCUS OF  ~ ROMDE |- WAAROM
MEN RONE 3 Focus op  (L(\VRAGEN B MZCHTEN'E>  DIT THEMA? Smnl:ﬁﬁ%%

™
i WELKOM EN

SAMEN OPSTARTEN

NGEWKKELDE KWESTES .-




THEMA / SUBTHEMA :

DE TITEL VAN _DE AANBEVELING &-

EEN KRACHTIGE ZIN DIE DE ESSENTE VAN JULLE AAMBEVELING SAMENVAT

D w@ = 3 ?
WAT_WILLEN WE BEREIKEMN WAAROM VINDEN WE DIT BELANGRI K
HET DOEL OF HET EFFECT VAN DE AANBEVELNG ONPERBOUWING MET WAARDEN OF URGENTIE (WAT BRENGT HET ONS EN WAAROM NW?)

WAT_MOET ER GEBEUREN? [ WAT_ZN AANDACHTSPUNTEN? 5

WIE MOET WAT DOEN? (CONCRETE ACTIE(S) OF MAATREGELEEN)) WAT ZI i MOGELIKE RISICO'S, ZORGEN OF VOORWAARDEN? °




cle

Overzicht hulplijnen % / .
Impact analyse

Bron van informatie: 21&22 juni

Als we dit doorvoeren, wat is dan het effect?

Kinderklimaattop NBK 5

Verrijken van adviezen: ' 17&18 mei
Perspectief van kinderen is hier niet aanwezig
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Netenschap & Overheid
Bron van informatie: Wat gebeurt er al? Wat mag juridisch?

NBK 4

12&13 april raadpleging

Verrijken van adviezen:
Kans om heel Nederland te betrekken
Uitkomsten kunnen helpen bij het maken van adviezen




Team Samenwerking



Samenwerkingsprincipes
Luister naar elkaar en geef elkaar de ruimte
Focus op de inhoud, niet op de persoon
Het is oke om van mening te verschillen

Wees nieuwsgierig naar elkaar, stel je oordeel uit en wees positief naar elkaar



Op welke manier passen jullie deze
principes al toe?

Is er iets wat je nog meer nodig hebt om
goed samen te kunnen werken aan de
aanbevelingen?

12 min aan tafel




Zo leggen L

we de
puzzel

Team
Wat vindt Nederland?

www.burgerberaadraadpleging.nl

Nationaal
Burgerberaad
Klimaat
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